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1) Contexte, stratégie et objectifs de I'entreprise ?
Il s'agit d’identifier les situations ou les évolutions qui vont nécessiter I'acquisition de nouvelles compétences ou le renforce-
ment de compétences de base.

2) Nombre et profils des salariés concernés par les évolutions de I'entreprise ?
Ex. : 15 Opérateurs de production, 3 chefs d’équipes, 2 personnels administratif.

Questionnaire a renvoyer a OPCALLIA - karima.hamaoui@opcalia.com



